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План заходів 

 щодо врахування зауважень та пропозицій  

від акредитаційної комісії за ОПП «Товарознавство в митній справі» 

за результатами акредитаційної експертизи в 2025 році 

 

 

Введено в дію наказом від 19.12.2025 № 86. 
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№ п/п Зауваження (пропозиція) від  Відповідальний(відповідальні)  

за усунення 

Термін 

виконання 

Примітка 

1.  При розробці ОПП наступних років запропонувати 

спеціальні компетентності і результати навчання, 

визначені закладом фахової передвищої освіти, 

враховуючи особливості ОПП. 

Циклова комісія «Управління 

та адміністрування» 

До 

затвердження 

оновленого 

варіанту ОПП 

 

 

2.  При формуванні в ОПП матріщь відповідності 

компетентностей випускника компонентам освітньо-

професійної програми та матриць відповідності 

результатів навчання компонентам освітньо-

професійної програми потрібно: 

- дотримуватися відповідностей між результатами 

навчання та компетентностями, які передбачені 

Стандартом фахової передвіпцої освіти зі 

спеціальності 076 Підприємництво та торгівля (наказ 

Міністерства освіти і науки України від 19.02. 2024р. № 

198); 

- правильно і оптимально визначати відповідність 

між освітніми компонентами та компетентностями і 

результатами навчання. 

Циклова комісія «Управління 

та адміністрування» 

До 

затвердження 

оновленого 

варіанту ОПП 

 

 

3.  Привести у відповідність структурно-логічну схему 

ОПП «Товарознавство в митній справі». 

Циклова комісія «Управління 

та адміністрування» 

До 

затвердження 

оновленого 

варіанту ОПП 

 

 

4.  Забезпечити наявність структурно-логічної схеми 

послідовності вивчення ОК у ОПП за кожен рік, 

Циклова комісія «Управління 

та адміністрування» 

До 

затвердження 

 



починаючи з 2023р., оскільки прослідковуються 

порушення. 

оновленого 

варіанту ОПП 

 

5.  Зміст протоколів, що засвідчують виконання вимог 

критеріїв у звіті про самооцінювання. повинен бути 

більш розширений і містити конкретні факти, а не лише 

мати форму виписки з протоколу. Протоколи засідань 

повинні містити конкретні положення, а не загальні 

фрази, як, наприклад у випадку обговорення якості 

практичної підготовки здобувачів фахової передвищої 

освіти. 

Циклова комісія «Управління 

та адміністрування» 

Постійно  

6.  Налагодити практику проведення опитувань здобувачів 

освіти щодо змісту ОПП, її відповідності потребам і 

запитам здобувачів за конкретною ОПП, а не загалом 

по закладу освіти. 

Заступник директора з НР Постійно  

7.  Заключити нові договори про співпрацю. Здійснювати 

моніторинг пропозиції роботодавців щодо ефективної 

кар’єри випускників та вносити відповідну інформацію 

в протоколи засідань. 

Завідувач НВП Травень 2026 

року 

 

8.  Рекомендовано закладу освіти привести у відповідність 

Наскрізну програму практики здобувачів освіти за 

ОПП «Товарознавство в митній справі» до «Положення 

про практичну підготовку», зокрема визначиш, які саме 

види практичної підготовки проходять здобувачі 

освіти. 

Завідувач НВП 

Циклова комісія «Управління 

та адміністрування» 

Квітень 2026 

року 

 

9.  Рекомендовано на офіційному сайті коледжу 

розмістити навчально-методичні комплекс всіх 

компонентів освітньо-професійної програми. 

Заступник директора з НР Квітень 2026 

року 

 

10.  Удосконалити наповнення та здійснювати своєчасне 

оновлення навчально-методичного забезпечення 

освітніх компонентів у віртуальному середовищі. 

Циклова комісія «Управління 

та адміністрування» 

Заступник директора з НР 

Постійно  



Проводити контроль за систематичністю наповнення 

навчально-методичних комплексів освітніх 

компонентів з метою безперешкодного доступу для 

здобувачів освіти. 

11.  Розробити і застосовувати різнорівневі завдання для 

поточного, семестрового контролю та самоконтролю за 

усіма освітніми компонентами для об'єктивності 

оцінювання рівня знань здобувачів освіти. 

Доповнити Порядок перевірки на академічний плагіат 

творів чітко визначеними критеріями перевірки, 

зокрема зазначити допустимі відсотки унікальності або 

подібності текстових матеріалів. 

Систематизувати й відображати проведені заходи з 

популяризації академічної доброчесності серед 

здобувачів (виховні години, семінари, інформаційні 

сесії, просвітницькі заходи) на сайті коледжу та в 

соціальних мережах. 

Заступник директора з НР 

Циклова комісія «Управління 

та адміністрування» 

Травень 2026 

року 

 

12.  Забезпечити проходження викладачами стажування на 

профільних підприємствах з метою оновлення 

практичних знань і наближення змісту навчальних 

дисциплін до реальних умов професійної діяльності. 

Посилити мотивацію та створити умови для 

системного підвищення рівня володіння іноземною 

мовою педагогічними працівниками, що відповідає 

сучасним тенденціям професійної підготовки та 

вимогам ринку праці. 

Директор 

Заступник директора з НР 

Травень 2026 

року 

 

13.  Працювати над оновленням і розширенням 

матеріально-технічної бази коледжу для забезпечення 

реалізації ОПП «Товарознавство в митній справі». 

Створити відповідні умови для безперешкодного 

доступу до навчальних приміщень для осіб з 

Директор 

Заступник директора з НР 

Серпень 2026 

року 

Згідно 

наявного 

фінансування 



особливими потребами. Рекомендуємо встановити 

мобільний пандус для спуску в укриття. 

Запровадити систематичне проведення опитувань 

здобувачів освіти для визначення їхніх потреб, 

інтересів та очікувань щодо організації освітнього 

процесу. 

Забезпечити постійне врахування результатів 

опитувань у процесі прийняття управлінських рішень 

щодо модернізації навчально-матеріальної бази та 

розвитку віртуального освітнього середовища. 

14.  Розробити та впровадити процедури регулярного 

моніторингу попиту на спеціальності на ринку праці, а 

також механізми співпраці з роботодавцями, 

професійними об'єднаннями та соціальними 

партнерами для ефективного сприяння 

працевлаштуванню випускників. 

Забезпечити обов'язкове врахування результатів таких 

опитувань під час самооцінювання та оновлення 

освітньо-професійної програми. 

Розробити процедуру проведення тематичних та 

програмно-орієнтованих опитувань у межах системи 

внутрішнього забезпечення якості освіти. 

Завідувач НВП 

Циклова комісія «Управління 

та адміністрування» 

Постійно  

 

Заступник директора з навчальної роботи                                        Аліна ВОВК 


