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jIист погоддЕ,ння

освiтньо-професiйноi програми

освiтньо-професiйну програму <<Комерuiйна дiяльнiстъ>> спецiальностi 076

<пiдприемництво та торгiвля>> розроблено вiдповiдно до стандарту фаховот

передвищоi освiти зi спецiальностi 076 Пiдприемництво, торгiвля та бiржова

дiяльнiстъ освiтньо-професiйного ступеня <фаховий молодший бака:rавр> (наказ

моН вiд 22.06.21р. Jrfs 7а4), згiдно з МетоДичнимИ рекомендацшми щодо

розроблення освiтньо-професiйноi програми та навчального плану пiдготовки

здобувачiв фаховоТ передвищоi освiти (лист lil4Ц вФпО вiд 21 ,06.2022 N 116) та

Наказом MiHicTepcTBa освiти i науки Украiни вiд 05.04.23 Jф393 кПро особливостi

запровадження змiн до перелiку галузей знань i спецiальностей, За якими

здiйснюетъся пiдготовка здобувачiв вищоi освiти>, затвердженим постановою

Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи вiд 16 грудня 2022 року Ns 1392, згiдно з навчrtльним

планом пiдготовки здобувачiв фаховоi передвищоi освiти, Положенням про

порядок розробки, впровадження та монiторинry освiтньо-професiйних ПроГРаМ У

КФКТI та схв€uIено на засiданнi цикловоТ KoMicii Управлiння та адмiнiстрування

КиiЪського фахового коледжу транспортноТ iнфраструкryри 01.0б.2023р. (протокол

]\Ь 10), затверджено на засiданнi педагогiчноТ ради КФКТI 16.06.2023р. (протокол

Nэ7), Наказом КФКТI вiд 16.06.23 Ns 47 , введеного в дiю з 01 вересня 2а2З р.

Освiтньо-професiйну програму <<Комерчiйна дiяльнiсть> спецiальностi 076

ПiДПРИеМНицТВо та торгiв ля оновлено вiдповiдно до Стандарту фаховоi передвищоi

освiти: освiтньо-професiйний ступiнь - фаховий молодший бакалавр, гаJIузь знань

07 Управлiння та адмiнiстрування, спецiальнiсть 076 Пiдприсмництво та торгiвля,

затвердженого наказом MiHicTepcTBa освiти i науки УкраiЪи вiд 22.06.2о21 р. Nч

70а (у редакцii наказу MiHicTepcTBa освiти i науки Украiъи вiд 19.02.2024 Jъ 19s)

згiднО з навч€шIьниМ планоМ пiдготовки здобувачiв фаховоi передвищоТ освiти,

Положенням про порядок розробки, впровадженнrI та монiторинry ocBiTHbo-

ПРОфеСiЙНИХ ПРОГРаМ у КФКТI та схв€uIено на засiданнi цикловоТ KoMicii

Управлiння та адмiнiстрування КиiЪського фахового коледжу транспортноi

iнфраструктури 24.05.2024 р.(протокол J\b 1з), затверджено на засiданнi
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педагогiчноi ради кФктI 2|.06.2024 р. (протокол Nч 8), наказом вiд 27.06.2024р,

Ns3З, вводиться в дiю з 01 вересня2024 р,

освiтньо-гrрофесiйна програма <<Комерчiйна дiяльнiстъ>> сгtецiальностi D1

торгiвля оновлено вiдповiдно до Стандарту фаховоi передвищоi освiти: ocBiTHbo-

професiйний ступiнь _ фаховий молодший бака-павр, гаJIузь знань 07 Управлiння

та адмiнiструваннr{, спецiальнiсть 07б Пiдприсмництво та торгiвля, затверДЖеНоГО

наказом MiHicTepcTBa освiти i науки Украiни вiд 22.06.2021 р. Jф 70а $ редакцiТ

нак€ву MiHicTepcTBa освiти i науки УкраТни вiд |9.02.2024 }ф 198) згiдно з

навч.шъним планом пiдготовки здобувачiв фаховоi передвищоТ освiти,

Положенням про порядок розробки, впровадження та монiторинry ocBiTHbo-

професiйних про|рам у КФКТI та розглянуто на засiданнi цикловоТ KoMicii

УПРавлiння та адмiнiстрування Киiвсъкого фахового коледжу транспортноТ

iнфраструктури 19.05.2025 р. (протокол Je 10) затверджено на засiданнi

педагогiчноТ ради кФктI з0.06.2025 р. (протокол Jю 7), нак€вом вiд 30.06.2025р.
Ns49.

вiдповiдно до постанови Про внесення змiни до перелiку галузей знанъ i
спецiальНостей, за якимИ здiйснюетъся пiдготовка здобувачiв вищоТ та фаховоТ
переДВиЩоi освiти вiд 21.а2-2025 р. Nli88 внесено змiну до назви галузi знань D
Бiзнее, адмiнiстрування та право та спецiа-гtъностi D7 Торгiвля за якою
здiйснюеться пiдготовка здобувачiв фаховоi передвищоi освiти у КФКТI,
вводиться в дiю з 01 вересня 2025 р.
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[Iогоджепо

Погодrкено

кФктI
Алiна ВоВк

2025 р

Погоджено
Завiдуюча вiддiлення
Управд_iн;tя та адм iH i стрування

,а Таi'сiя ЯКШIИНА
ff i:6 2025 р
Погоджепо
Голова цикловоi KoMicii

та адмiнiстрування
ПОНОМАРЕНКО

о 6 2025 р
Погоджено
Голова робочоi Iрупи
з розробки ОПП
<Комерчiйна дiяльнiсть>j-j- татсiя якlllинА7iTtr- 2025 р
Погоджепо
Члец робочоi групи
з розробки ОПП
<Комершiйна дiяльнiсть>l

Марина ПОНОМАРЕНКО
2025 р

Погоджепо
Член робочоi груши
з опп

дiяльнiсть>
Тетяна ЯКIМI_IЕВА
2025 р

Погоджено
Представник
<I-{eHTpa з булiвницtва та ремонту
iнженерних споруд>

у крзалiзниця>
ткАчЕнко

2а25 р

Погоджено
Заступник головного бухгалтера
служби бухгалтерськог0 та податкового

регiональноТ фiлii АТ

Bipa МАРКОВИtI
Z/об 2025 р

Погоджено
,Щирекгор iнформацiйних

робiт ТОВ
тик>

тетяна тLц[кggськА
2025 р

:У
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шрЕд4овА

Освiтньо-професiйну програму <Комерцiйна дiяльнiсть> розроблено на ocHoBi

монiторингу основних тенденцiй розвитку галузi знанъ D Бiзнес адмiнiстрування та право

спецiа-пьностi D7 Торгiвля, потреб вiтчизняного ринку працi з метою пiдготовки

комtIетентних фахiвцiв з торгiвлi.

Розроблено робочою групою у складi:

Голова робочоТ групи:

Якшина Таiсiя Шетрiвна спецiалiст вищоi категорii, викладач-методист,

завiдуюча вiддiленням Управлiння та адмiнiстрування,

викладач КФКТI

Члени робочоi групи:

Пономаренко Марина Михайлiвна спецiа_гriст вищоТ категорiТ, викладач-

методист, голова цикловоi KoMiciT Управлiння та

адмiнiстрування, викладач КФКТI;

Якiмцева Тетяна Олександрiвна - квалiфiкацiйна категорiя спецiалiст, викладач

Вiзерська Альона- здобувач освiти навчапьноТ групи КЩ-2а КФКТI.

Мельник Вiталiна - голова студентського самоврядування

зовнlшнlх

1. Дндрiй ТКАЧЕНКО - менеджер вiддiлу Матерiально-технiчного забезпечення

та договiрноi роботи фiлii <<Щентр з будiвництва та ремонту

iнженерних спорур АТ <Укрзалiзниця)

2. Bipa МАРКОВИ[I - заступник головного бухгалтера служби бухгалтерського та

податкового облiку регiональноТ фiлiТ АТ <Укрзалiзниця)>

3. Тетяна чмковськА - директор ,щепартаменту iнформацiйних технологiй та

проектних робiт ТОВ <Щен,ЩI-ЛОГIСТИКD
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1. Опис освiтньо-професiйноi програми <<Комерцiйна дiяльнiсть>>
галузi знань D Бiзнес, адмiнiструваншI та право
спецiальностi D7 Торгiвля

1. Загальна iнформацiя

повна назва
закладу фаховоi
передвищоi освiти

Киiвський фаховий коледж транспортноi iнфраструктури

OcBiTHbo-
професiйний
стyпiнь

Фаховий молодший бакалавр

Освiтня
квалiфiкацiя

Фаховий молодший бакалавр з торгiвлi

Професiйна
квалiфiкацiя

не передбачасться

Квалiфiкацiя в
дллпломi

Освiтньо-професiйний ступiнь -
Фаховий молодший бакалавр
Спецiальнiсть - D7 Торгiвля
Освiтньо-професiйна програма
Комерцiйна дiялънiсть

PiBeHb квалiфiкацii
згiдно з
Нацiональною
рамкою
квалiфiкацiй

Освiтньо-професiйний ступiнь фахового молодшого бакалавра
вiдповiдае 5 рiвню Нацiональноi рамки квалiфiкацiй

Офiцiйна назва
ocBiTHbo-
професiйноi
програми

Комерuiйна дiяльнiсть

0бсяг кредптiв
€КТС. Необхiдний
для здобуття
ступеня фахового
молодшого
бакалавра

120 кредитiв СКТС, TepMiH навчання 1 piK 10 мiсяцiв
на ocнoвi повноi загаlrьноi середньоТ освiти

IIаявнiсть
акредитацiй

Сертифiкат про акредитацiю освiтньо-професiйноi програми
вiдсутнiй. Акредитацiю ОПП передбачено у 2025,2026
навч€tльному роц1

TepMiH дii ocBiTHbo-
професiноi
програми

TepMiH дii до 29.06.2030
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Вимоги до осiб, якi
можуть розпочати
навчанIrя за
програмою

PiBeHb освiти:

-базова середня ocBiTa (з одночасним виконанням ocBiTHboT
програми профiльноi середньоТ освiти) тривалiсть здобуття якоТ
становить два роки десятъ мiсяцiв;
-повна заг€шьна середня ocBiTa (профiльна середнrI ocBiTa)
тривалiсть здобуття якоТ становить один piK десять мiсяцiв;
-професiйна (професiйно-технiчноi) ocBiTa (iз зазначенням
спецiальностей);
-фахова цередвища ocBiTa;
-вища ocBiTa.

Мова(и)

викладання

УкраТнська

Iнтернет-адреса
постiйного
розмiщення
ocBiTнbo- ь

професiйшоi
програми

https :i/kkti. edu/ualI osvitno-profesij ni-pro grami/

2 - Мета оевiтньо-професiйноi програми
Головною метою освiтньо-професiйноТ програми <<Комерцiйна дiяльнiсть>> ocBiTHbo-
професiйного ступеЕя фаховий молодший бакалавр галузi знань D Бiзнес,
адмiнiстрування та право спецiальностi D7 Торгiвля спiвпадае з метою стратегii

розвитку КиТвського фахового коледжу транспортноi iнфраструкryри i направлена на

формування та розвиток заг€Lльних та спецiальних компетентностей здобувачiв освiти,
необхiдних дJuI виконання результатiв навчаннrI з пiдприемництва та торгiвлi, зокрема
спрямована на спецiалiзOваЕу та практичну пiдготовку професiйних фахiвцiв здатних
вирiшувати рiзнi типи завдань i проблем в галузях економiки, застосовуючи методи

управлiння та адмiнiстрування у пiдприемництвi та торгiвлi, а також формування у
здобувачiв освiти необхiдних компетентностей для успiшного виконання професiйних
обов'язкiв в рiзних сферах дiяльностi пiдприемства, якi володiють сучасним
анаJIlтичним мисленням, знаннrIми l шрактичними наqцyдqмц.

3 - Характеристика освiтньо-п Hol
Предметна
область

Об'екm вавчення mа/або diяльносmj теоретичнi, методичнi,
органiзацiйнi та практичнi засади з органiзацiТ та

функцiонуваннrl пiдприемницьких та торговельних структур,
що здiйснюютъся для досягненнrI економiчних i соцiальних

результатiв суб'ектiв господарювання.

Цiлi навчання: пiдготовка фахiвцiв, здатних вирirrгувати типовi
спецiалiзованi задачi та rrрактичнi проблеми з пiдприемництва
та торгiвлi.
Теореmuчнuй змiсm преdмеmноi обласmi: поняття, категорii,
концепцii, принципи, положення з пiдприемництва та торгiвлi i

для органiзацii та
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ефективного функцiонування пiдприемницьких та торговельних
структур з використанням сучасних цифрових технологiй, з
посиленням теоретичнIltх знань у сферi комерцiйнот дiяльностi .

Меmоdu, меmоduкu mа mехнолоzit: загапьнонауковi i
спецiаrrънi методи, професiйнi методики i технологiТ,
вирiшення тиtIових спецiалiзованих задач i практичних
проблем органiзацiT, ефективного функцiонування i розвитку
пiдприемницьких i торговельних структур з використанням
сучасних iнформацiйно-комунiкацiйних технологiй.

Iнсmруменmарiй mа облаdнання: спецiалiзованi прилади та
обладнання, спецiалiзоване програмне забезпеченнrI необхiднi
для формування професiйних компетентностей фахового
молодшого бакалавра з торгiвлi.

особливiсть Опп Полягае в пiдготовцi фахiвцiв здатних ефективно управляти
комерцiйними потоками в сучасних органiзацiях, а також
формуе комплексне розумiння бiзнес-процесiв та надае
ефективно застосовувати комершiйнi технологiТ для досягненнl{
цiлей органiзачii. Програма поеднуе знання з комерцiйноI
дiяльностi, товарознавства, економiки, ринкових дослiджень,
облiку та аналiзу, сучасних IТ-рiшень, готуючи здобувачiв
освiти до роботи в умовах сучасного ринку та цифровоi
трансформацiТ пiдприемств, особливо в транспортнiй галузi.
Розвивае у здобувачiв освiти кJIючовi компетентностi, TaKi як
ана_rriтичнi здiбностi, вмiння спiлкуватися та працювати в
командi, а також готовнiсть до постiйного навчання.

Для реалiзацii особливостi освiтньо-професiйноi програми
посднанi теорети[Iна та практиlIна пiдготовка, де
вiдпрацьовуються практичнi навички пiд час проходженнrI
практик на пiдприемствах, яка нацiлена на формування
практичних навичок ведення комерцiйноi дiяльностi пiд час
проходження практики. Особлива увага придiлясться
пiдприсмствам якi працюють в сферi залiзничного транспорту, а

|саме АТ <Украiнська залiзниця>>. KpiM того, практики

|проводяться на таких пiдприсмствах, як Тов <Ден Дi-
| ЛОГtСТИК)) Щепартаментi ocBiTHix технологiй та проектних

робiт, ТОВ Si-LOGISNIC та iнших провiдних пiдприсмствах м.
Кисва та КиТвськоi областi. В цих органiзацiях проводяться
навч€ulьнi eKcKypciT з метою ознайомлення зi структурою роботи
пiдприсмств дJuI написання звiтiв з практики та курсовоi роботи.
Набутi навички допомагають швидко адаптуватись на робочому
мiсцi.

4. Придатнiсть випускнил!цд9 працевлаштування та подальшого навчання
Придатнiсть до
працевлаштування
випускникiв

Фахiвець пiдготовлений до роботи в галузi економiки за
Нацiональним класифiкатором УкраiЪи: <Класифiкатор видiв
економiчноi дiялъностi> 009:2010> i
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введеним в дiю накЕ}зом .Щержспоживстандарту УкраiЪи вiд
11.10.2010 М 457 (зi змiнами) у таких г€tJIузях та видах
економiчноТ дiяльностi :

Секцiя С Переробна промисловiсть
Роздiл 10 - Виробництво харчових продуктiв
Роздiл 11- Виробництво напоiЪ
Роздiл 2З -Виробництво тютюнових виробiв
Роздiл 1З- Текстильне виробництво
Роздiл 14 -Виробництво одягу
Роздiл 15- Виробництво шкiри, виробiв зi шкiри та iнших
матерiалiв
Роздiл 16 -Оброблення деревини та виготовленнlI виробiв з

деревини та корка, KpiM меблiв, виготовлення виробiв iз соломки
та рослинних матерiалiв для плетiння
Роздiл 17 - Виробництво паперiв та паперових виробiв
Роздiл 18 -Полiграфiчна дiяльнiсть, тиражування записаноi
iнформацii
Роздiл 22-Виробництво гумових i пластмасових виробiв
Роздiл 25- Виробництво готових метrLлевих виробiв, KpiM
машин i устаткування
Роздiл 31- Виробництво меблiв
Роздiл 32 - Виробництво iншоi продукцiТ
Секцiя G Оптова та роздрiбна торгiвля автотранспортних
засобiв i мотоциклiв
Роздiл 45 - Оптова та роздрiбна торгiвля автотранспортними
засобами та мотоциклами, ik ремонт
Роздiл 46 - Оптова торгiвля, KpiM торгiвлi автотранспортними
засобами та мотоциклами
Роздiл 47 - Роздрiбна торгiвля, KpiM торгiвлi
автотранспортними засобами та мотоцикJIами
Секцiя Н - Транспорт, складське господарство, поштова та
кур'срська дiялънiсть
Роздiл 52 - Складське господарство та допомiжна дiялънiсть у
сферi транспорту
Фахiвець здатен викоЕувати зазначенi професiйнi роботи за
Нацiональним класифiкатором УкраТни: <<Класифiкатор

професiй> ДК 003:20l0 та Щовiдником квалiфiкацiйних
характеристик професiй працiвникiв. Вигrуск б5. кТоргiвля i
громадське харчуваннrI>> :

|224 Завiдувач секцiТ
|224 Керiвники виробничих пiдроздiлiв в оптовiй та роздрiбнiй
торгiвлi
1,229.1 Завiдувач вiддiлу (самостiйного)
3415 Агент комерцiйний
34|5 Агент торговельний
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З4l9 Товарознавець
З4|9 Органiзатор з гIостачаннrI
З4|9 Органiзатор зi збуту
З 422 Експедитор транспортний
З4З9 Фахiвець.
Перелiк посад, якi може обiймати вигIускник не е виtIерпЕим.

Академiчнi права
випускникiв

Здобуття освiти за:
-початковим piBHeM (короткий цикл) вищоi освiти;
-першим (бакалаврсъкий) piBHeM вищоТ освiти.
Набугтя додаткових ква;riфiкацiй в системi освiти дорослих, у
тому числi пiслядипломноi освiти

5 Викладання та оцiнювання
Викладання та
навчапня

Сryдентоцентроване, самоЕавчання, саморозвиваюче,
проблемно-орiентоване навчаннrI. Визначення компонент
освiтнъо-професiйноТ Irрограми uередбачаеться у формi
проведення навч€uIьЕих заЕять у вигjulдi лекцiй ( у тому числi
мулътимедiйних), практичних та семiнарсъких занятъ.
ОрганiзацiТ самостiйноi роботи здобувачiв освiти, практичноi
пiдготовки, iндивiдуальних занlIть, консультацiй. Акцент
робиться на особистiсному саморозвитку, груповiй роботi яка
сIrрияе формуванrпо розумiння потреб у рiзних сферах
комерцiйноi дiяльностi. Проблемнi, iнтерактивнi, iнформацiйно-
комп'ютернi, саморозвиваючi, KoHTeKcTHi методи навчаннrI.

Оцiнювання Контроль знань та yMiHb здобувачiв проходить у виглядi усних
та письмових залiкiв та екзаменiв, захисту курсових робiт,
матерiалiв практик.
Оцiнювання навчiulьних досягнень здобувачiв фаховоi
гlередвищоi освiти здiйснюетъся: 4-бальною шкапою
(<вiдмiняо>>, <<добре>), (задовiлъно>>, (незадовiлъно>>) тOщо.
Поточний контроль вюIючас контроль знань, yMiHb та навичок
здобувачiв освiти на лекцiях, семiнарсъких та практичних

| заняттях та пiд час виконання 1ндивlдуальних навчаlrьних
занять, контрольних, курсових робiт.
Пiдсумковий контроль проводиться у формi екзаменiв, залiкiв та
квалiфiкацiйного iспиту.
По завершенЕю вивчення програми здобувачу фаховоi
передвищоi освiти присвоюеться освiтня квалiфiкацiя фахового
молодшого бакалавра з торгiрлi.

компетентностей ика
Загальнi

ксмпетентностi

ЗК 1. Здатнiсть реа_гriзувати своi права i обов'язки як члена
суспiльства, усвiдомлювати цiнностi |ромадянсъкого
(вiльного демократичного) суспiльства та необхiднiсть його
сталого розвитку, верховенства права, IIрав i свобод jIюдини

вУi
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ЗК 2. Здатнiсть зберiгати та примножувати моральнi, культурнi,
HayKoBi цiнностi i досягнення суспiльства на ocHoBi

розумiння icTopii та закономiрностей розвитку предметноi
областi, rr мiсця в заг€шьнiй системi знань про природу i
суспiльство та в розвитку суспiльства, технiки i технологiй,
використовувати рiзнi види та форми руховоТ активностi
дJuI активного вiдпочинку та ведення здорового способу
життя.

ЗК 3. Здатнiсть застосовувати знання у практичних ситуацiях.
ЗК 4. Здатнiсть спiлкуватися державною мовою як усно, так i

письмово.
ЗК 5. Здатнiсть спiлкуватися iноземною мовою.
ЗК б. Здатнiстъ використовувати iнформацiйнi та комунiкацiйнi

технологiт.
ЗК 7. Здатнiсть до пошуку, оброблення та аналiзу iнформацiТ з

рiзних джерел.
ЗК 8. Здатнiсть виявляти iнiцiативу та пiдприемливiсть.

Спецiальнi

компетентностt

СК 1. Здатнiсть враховувати ocHoBHi закономiрностi та сучаснi
досягнення у пiдприсмницькiй та торговелънiй
дiяльностi.

СК 2. Здатнiсть обирати та використовувати вiдповiднi методи,
iнструментарiй для обгрунтування рiшень щодо
дiяльностi пiдприемства.

СК 3. Здатнiсть застосовувати iнновацiйнi пiдходи у лiяльностi
пiдприемницьких та торговельних структур.

СК 4. Здатнiсть визначати характеристики ToBapiB i послryг у
пiдприемницькiй та торговельнiй дiяльностi.

СК 5. Здатнiсть здiйснювати дiяльнiсть iз дотриманнrIм вимог
нормативно-правових документiв у сферi
пiдприсмницькоТ та торговельноТ дiяльностi.

СК б. Здатнiсть виконувати професiйнi завдання з органiзацii
дiяльностi пiдприемницъких та торговельних структур.

СК 7. Здатнiсть застосовувати основи облiку, оподаткування i
страхування у пiдприсмницькiй та торговельнiй
дiяльностi.

СК 8. Здатнiсть визначати i задовольняти потреби споживачiв як
прiоритетних суб' eKTiB ринку.

СК 9. Здатнiсть застосовувати моделi електронноi комерцii у
сферi пiдприсмницькоi та торговельноi дiяльностi.

СК 10. Здатнiсть використовувати логiстичнi системи у
пiдприемницькiй та торговельнiй дiяльностi

СК11. Зdаmнiсmь пidmрtш,tуваmu diловi конmакmu з парmнерал|lt,

в mоJйу чuслi iнозепtнuлtu, за dополлоzою mехнiчнuх засобiв
зв'язку mа прu безпосереdньолtу спiлкуваннi iнозеланою

JvIовою.
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7 Змiст пiдготовки здобувачiв фаховоI передвищоi освiти, сформульований у
TepMiHax результатiв навчання

РН 1. Знати своi права, як члена суспiльства, цiнностi
|ромадянського суспiльства, верховенства права, прав i
свобод людини i громадянина УкраiЪи.

РН 2. Застосовувати зЕання, розумiння закономiрностей та
сучасних досягнень у пiдприемницькiй та торговельнiй
дiяльностi iз професiйною метою.

РН 3. Володiти державною та iноземною мовами у професiйнiй
дiяльностi.

РН 4. Використовувати суласнi комп'ютернi й
телекомунiкацiйнi технологiТ обмiну та поширення
професiйно спрямованоi iнформацii у сферi
пiдприемницькоТ та торговельноi дiяльностi.

РН 5. Здiйснювати пошук, самостiйний вiдбiр iнформацiТ з

рiзних джерел у сферi пiдприемницькоi та торговелъноТ
дiяльностi.

РН б. Проявляти iнiцiативу та пiдприемливiсть, володiти
навичками мiжособистiсноi взаемодii для досягнення
професiйноi мети,

РН 7. Застосовувати всебiчнi спецiалiзованi емпiричнi й
теоретичнi знання у сферi пiдприсмницькоТ та
торговельноi дiяльностi для под€lJIьшого використання у
практичнiй дiялъностi.

РН 8. Володiти методами й iHcTpyMeHTapieM для пiдготовки
проектiв управлiнських рiшень щодо створення i
функцiонування пiдприемницьких та торговельних
структур.

РН 9. Застосовувати iнновацiйнi пiдходи у пiдприемницькiй та
торговельнiй дiяльностi.

РН 10. Визначати характеристику ToBapiB i послуг у
пiдприсмницькiй та торговельнiй дiяльностi за

допомогою сучасних методiв.
РН 11. Знати основи нормативно-правового забезпеченнrI

дiяльностi пiдприсмницьких та торговельних структур i
застосовувати ik на практицi.

РН 12. Виконувати професiйнi завдаЕня з органiзацiТ дiяльностi
пiдприсмницьких та торговелъних структур.

РН 13. Застосовувати отриманi навички з основ облiку,
оподаткуванняiстрахуванняупiдприемницькiй,
торговельнiй дiяльностi.

РН 14. Визначати потреби споживачiв дпя формування
асортименту ToBapiB у пiдприемницькiй та торговельнiй

дiяльностi.
врн 15. модел1
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пlдпри€мницъких та торговедьних структур.
РН 1б. Використовувати логiстичнi системи у пiдприемницъкiй

та торговелънiй дiяльностi.
РН 17. Визначати ocHoBHi rrокiвники дiяльностi

пiдприемЕицъких та торговелънLD( струкryр дJuI
забезпечеЕня iх ефективностi

РН 18. Вuкорuсmовуваmu diловi конmакmu з парmнерсlл4u, в mоJчlу
чuслi iноземнuл,tu, за dополtоzою mехнiчнuх засобiв зв'жку
mа прu безпосереdньолtу спiлкуваннi iнозел,tною лlовою.

8 Ресурсне забезпечення реалiзацiТ освiтньо-професiйноТ програми

Кадрове

забезпечення

Науково-гrедагогiчнi та педагогiчнi працiвники, якi
забезпечують освiтню програму повиннi вiдповiдати 

l

Лiцензiйним умовам впровадження освiтньоi дiяльностi у сферi 
I

фаховоТ передвищоТ освiти, зокрема працювати у КФКТI за 
|

основним мiсцем роботи та мати квалiфiкацiю вiдповiдно до 
|

спецiалъностi. У проведеннi навчаlrьних занrIтъ беруть 1..lасть 
|

кандидати наук, доценти, викJIадачi, якi мають квшiфiкацiйrry
категорiю <<спецiалiст вищоТ категорiiЬ, викладачi, якi мають
педагогiчне званнrI (викладач-методист>), (старший виIсгI2лач>,

якi мають певний стаж практичноi, науковоТ та педагогiчноi
роботи, також мо}qдь долучатись фахiвцi-практики, працiвники
iнших закладiв вищоi освiти, роботодавцi. З метою пiдвищення

фахового рiвня Bci педагогiчнi працiвники кожного року
проходять стажуваннrI та в cyкyшHocTi за 5 poKiB маютъ 120
годин пiдвищення квалiфiкацii. А також щорiчно беруть у{асть
у тренiнгах, ceMiHapax, Еауково-практиIIЕих конференцiях,
систематично пiдвишlуrоть piBeHb квалiфiкацii на ocBiTHix
платформах.

Матерiально-

технiчне

забезпечення

Bci примiщення вiдповiдають будiвельним та санiтарним
нормам; стовiдсотково забезпеченi спецiалiзованими
навч€UIьними кабiнетами, комп'ютерними та прикJIадними
комгl'ютерними rrрограмами, мультимедiйним обладнанням;
наявЕа соцiальна iнфраструктура) яка вкJIючае спортивний
комплекс, iдальню, медп)aнкт, ryртожиток; точки бездротового

доступу до Mepeжi IHTepHeT.

Iнформацiйше та

навчальцо-

методичне

забезпечення

Здобувачi освiти, що навчаються за освiтньою про|рамою та
педагогiчнi, науково-педагогiчнi працiвники можутъ
використовувати бiблiотечно-iнформацiйнi ресурси,
бiблiотеки мережi IHTepHeT та офiцiйного сайту КиТвського

фахового коледжу транспортноi iнфраструктури. Здобувачi
освiти також використов}ютъ методичний матерiал,
пiдготовлений викJIадачами: пiдруrники, презентацii за

лекцiями, конспекти лекцiй, методиLIнi вказiвки до
занять занять,
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iнформацiйнi стенди тощо. Методичний матерiал може
надаватися як в друкованому виглядi, так i в електроннiй
формi. Методичний матерiал перiодично оновлю€ться та
адаптуеться до цiлей ocBiTHbo професiйноТ програми.
Здобувачi освiти використов)rють точки бездротового доступу
до мережi IHTepHeT.

9 Академiчна мобiльнiсть
Нацiональна

кредитна

мобiльнiсть

Право на академiчну мобiльнiсть може бути реалiзоване на
ocHoBi партнерського договору мiж закладами про виконаннrI
програми академiчноi мобiльностi та договору академiчноi
мобiльностi, укладеного особою, яку було вiдiбрано для участi в
програмi академiчноI мобiльностi. За бажанням здобувача
освiти кредити, отриманi в iнших закJIадах освiти УкраiЪи,
перезараховуються вiдповiдно до умов, визначених у
<<Положеннi про академiчну мобiльнiсть уrасникiв освiтнього
процесу КиiЪського фахового коледжу транспортноi
iнфраструктури>>.

Мiжнародна

кредитна

мобiльнiсть

Можливе навчання здобувача освiти коледжу в iноземному
закладi-партнерi з метою досягненнrI результатiв навчаннrI
таlабо вiдповiдних компетентностей iз здобуттям кредитiв
еКТС, що будуть визнанi в коледжi вiдповiдно до умов,
визначених у <Положеннi про академiчну мобiльнiсть уrасникiв
освiтнього процесу КиТвського фахового коледжу транспортноi
iнфраструктури>).

Навчання
iноземних
здобувачiв фаховоi
передвищоТ освiти
(за наявностi)

Iноземних здобувачiв фаховоi гrередвищоi освiти немас.
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2 Перелiк ocBiTHix компонентiв i логiчна послiдовнiсть ii виконання

2.1.Перелiк ocBiTHix компонентiв ОIШ
Код
п\д

Освiтпi компоненти ОIШ (павчальнi дисцпплiнио
KypcoBi роботи, практикп, ква;liфiкацiйна робота
тощо)

кiлькiсть
кредитiв

EcTS

Форма
пiдсумкового

коЕтролю

1
,, J 4

обов'язковi компоненти опп.
Обов'язковi ocBiTHi компонеЕти, що формують загальнi компетентностi

ок1 Iсторiя украiЪськоi державностi та купьтури 4.0 Залiк

ок2 УкраiЪська мова ( за професiйним спрямуванням) 3.0 Залiк

ок з. Основи суспiльних наук 3.0 Залiк

ок4 Соцiа,тьнi науки 7.0 За,тiк

ок5 Iноземна мова (за професiйним спрямуванням) 3.0 За,тiк

окб основи вищоТ математики 4.0 Залiк

ок7 Екологiя 3.0 Залiк

ок8 Безпека життсдiяльностi та цивiльний захист з.0 За,riк

ок9 Основи охорони працi 3.0 Екзамен

ок 10. Технологii (Комlъiкацiйна дiяльнiсть) 4,0

ок 11 Основи наукових дослiджень 3.0 Залiк

Всього 40.0

Обов'язковi ocBiTHi компоненти, що формують спецiальнi компетентностi

ок 12. EKoHoMiKa пiдприсмства 4.0 Екзамен

ок 13 Фiнанси пiдприемства з,0 За,тiк

ок 14. Бухгалтерський облiк 5.0 Екзамен

ок 15. Комерuiйна дiяльнiсть, в т.ч.Курсова робота 8.0 Залiк

ок 16. Економiчний анатtiз з.0 Екзамен

ок 17 Комерцiйне товарознавство 5.0 Залiк

ок 18 Пiдприемницька дiяльнiсть з.0 Екзамен

ок 19. Фiнансовий облiк 4.0 Залiк

ок 20. Iнфраструктура товарного ринку 4.0 За,riк

ок 21 Рияковi дослiдження 5.0 Екзамен

ок22. Щiноугворення 5.0 Екзамен

Всього 49.0

Практична пiдготовка: t8

ок 23. _навчаJIьна 1.5 Залiк

15
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ок 24 -технологlчна 7.5 Залiк

ок 25 шрофесiйна 9.0 Заrriк

ок 26 Квалiфiкацiйний iспит 1.0

Загальний обсяг обов'язкових ocBiTHix компонентiв 108

OcBiTHi компоненти за вибором здобувача освiти

вк 1-4 Вибiр за каталогом з.0 Залiк

вк 5-8. Вибiр за катаJlогом 3.0 Залiк

вк 9-12. Вибiр за каталогом 3.0 За_iliк

вк l3-1б. Вибiр за каталогом 3.0 Залiк

Загальнпй обсяг вибiркових ocBiTrrix компонептiв 12.0

Позакредитнi компонентп

Фiзичне вихованнJI 3.0 Заriк

загальний обсяг опп 120.0
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2.2.Структурно-логiчна схема ОIIП
I курс

I сЕмЕстр II СЕМЕСТР

п курс

III СЕМЕСТР rV сЕмЕстр

Фв

ок 23

l

ок 13

17

окзок5ок4ок1

ок 11 ок2

ок 10

вк 1_4

вк ý-8

окб

ок9ок8ок7



Форми атестацii
здобувачiв фаховоi
передвищоi освiти

Атестацiя вигý/скникiв ОПП <<Комерцiйна дiяльнiстъ >> зi
спецiа-rrьностi D7 <<Торгiв.шл> здiйснюетъся у формi
квалiфiкацiйного iспиту. Квалiфiкацiйний iспит передбачае
оцiнювання результатiв навчаннrI, визначених стандартом та
вiдповiдною освiтньо-професiйною прOграмою та
завершуеться видачею док)дменту встановленого зр€вка IIро
присудження йоrrгу освiтньо-професiйного ступенr{ фаховий
молодшIий бакалавр iз присвоснням ocBiTHboT квалiфiкацii:
Фаховий молодший бакалавр з торгiвлi. Атестацiя
здiйснюетъся вiдкрито й гrублiчно

3 иа, чIв освlти

4. Вимоги до наявностi
фаховоi передвищоi освiти

системи внутрiшнього забезпечення якостi

У Киiвському фаховому коледжi транспортноi iнфраструктури функцiонус система
забезпечення якостi освiтнъоi дiялъностi та якостi фаховоi передвищоТ освiти (влтугрiшня
система забезпечен}uI якостi освiти), яка передбачае здiйснення таких процедур i заходiв:

1) визначеннrt та оприлюднення полiтики, принципiв та процедур забезпеченIuI
якостi фаховоТ передвищоТ освiти, що iнтегрованi до загалъноТ системи управлiння
закJIадом фаховоТ гrередвищоi освiти, узгодженi з його стратегiею i передбачаютъ
заlтr{ення внуqрiшнiх та зовнiшнiх заiнтересованI/ж cTopiH;

2) визначення i послiдовне дотриманнrI процедур розроблення освiтнъо-
гrрофесiйних про|рам, якi забезпеч},ють вiдповiднiсть ix змiсry стандартам фаховоi
передвищоi освiти (гlрофесiйним стандартам за наявностi), декjIарованим цiлям,

урахуваннJI позицiй заiнтересOваних cTopiH, чiтке визначеннrt квалiфiкачiй, що
присудхý/ються таlабо присвоюються, якi мають буги узгодженi з НацiонЕIJIьною рамкою
квалiфiкацiй;

3) здiйснення за r{астю здобувачiв освiти монiторинry та перiодичног0 перегJuIду

освiтнъо_гlрофесiйних гrpolpaм з метою гарантування досягненнrI встансвJIених дJuI них
цiлей та Тх вiдповiдностi потребам здобувачiв фаховоТ передвищоi освiти i суспiльства,
вкJIючаючи оIIитуванн;I здобувачiв фаховоТ передвищоi освiти;

4) забезпечення дотримання вимог правовоi визначеностi, ошриJIюднення та

послiдовного дотримання нOрмативних ДОКУrчIеНтiв закладу фаховоТ передвищоТ освiти,

що реryлюють yci стадiТ пiдготовки здобувачiв фаховоi передвищоi освiти (прийом На

навчання, органiзацiя освiтнього rrроцесу, визнаннjI результатiв навчання, переведеншI,

вiдрахув ання, атестацiя тощо);
5) забезпечення релевантностi, надiйностi, прозоростi та об'ективностi оцiнювання,

що здiйсЕюеться у рамках освiтнього процесу;
6) визнаЧеннЯ та шослiДовЕе дотримаНЕrt вимOГ щодО компетеНтЕост1 ПеДаГОГlЧЕI|D(

(науково-педагогiчнегх) працiвникiв, застосовування чесних i прозорrос правил прийняття

на робоry та безперервного професiйного розвитку Eepcoнalry;
7) забезпеченнrI необхiдного фiнансуваншt освiтньоi та викJIадацькоi дiяльностi, а

також адекватнрж та достуIIних ocBiTHix pecypciB i пiдтримки здобувачiв фаховоi
передвищоi освiти за кожною освiтнъо-шрофесiйною процрамою;
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8) забезпеченшI збпраннд аналiзу i використаЕшI вiдповiдноТ iнформацii для
ефективного управлiння освiтньо-професiйними програмами та iншою дiялънiстю
закладу;

9) забезпечен}uI rryблiчноi, зрозумiлоi, точноi, об'ективноТ, свосчасноi та
легкодоступноТ iнформацii про дiяльнiсть закJIаду та Bci освiтнъо-професiйнi програми,

умови i процедури присвоеннrI ступенrI фаховоi lrередвищоi освiти та квалiфiкацiй;
10) забезlrечення дотримання академiчноi доброчесностi працiвниками закJIаду

фаховоi передвищо'i освiти та здобувачами фаховоТ передвищоi освiти, у тому числi
cTBopeHHrI i забезпеченнrI функцiонування ефективноi системи запобiганшI та виrIвленЕя
академiчного плагiату та iнших порушень академiчноi доброчесноотi, ЕритягненнrI
порушникiв до академiчноi вiдповiдальностi;

11) перiодичне прсхOдження процедури зовнiшнього забезпеченшI якостi фаховоi
передвищоi освiти;

|2) заIýлLIенн;I здобувачiв фаховоi передвищоТ освiти та роботодавцiв як
повноIIравних партнерiв до процедур i заходiв забезпечення якостi освiти;

1З) забезгrечення доц)имання студентоорiснтованого ЕавчаIrrш в освiтнъому
гlроцесi;

14) здiйснеЕня iнших гrроцедур i заходiв, визначенIlD( законодавством, установчими
дOкументами закладiв фаховоi передвищоТ освiти або вiдповiдно до них.

Система забезгrеченнrl якостi освiтнъоi дiяльностi та якостi фаховоi передвищоi
освiти закJIаду фаховоi передвищоi освiти (внуrрiшня система забезгlеченнrl якостi освiти)
за поданням такого закJIаду може оцiнюватися цеIIтраJIъним органом виконавчоi влади iз
забезпеченнlI якостi освiти або акредитованими ним нез€rлежними установами оцiнюваннrl
та забезпечення якостi фаховоi lrередвищоi освiти на предмет rr вiдповiдностi вимогам до
системи забезпечення якостi фаховоi передвищоТ освiти, що затверд}Iqrютъся центрзIпъним
органом виконавчоi влади у сферi освiти i науки за поданнrIм центрапъного органУ
виконавчоТ влади iз забезпечення якостi освiти.
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5. Перелiк нормативних документiв

1. Закон Украiни оПро ocBiry>> вiд 05.09.2аП J\b 2145-VIII.
URL : http s ://zakon. rada. gоч. uallaws/shofl2 1 4 5 - 1 9#Text
2. Закон Украiни <Про фахову передвиIIry ocBiTy>> вiд 0б.06.20|9 М 2745-VIII
IJRL : http s: l l zakon. rada. gоч. uall aws/show/ 27 4 5 - 1 9# Text
3. Закон УкраТни <Про виIIIу ocBiry> вiд 01 .07.2а|4 Jф 1556-VII
URL : http s : //zаkоц.цаdа яQч. Uall aws/show/ 1 5 5 б - 1 8 # Text
4. Закон Украiни оПро ocHoBHi засади державноi полiтики у сферi утвердження

украТнсъкоi нацiоналъноТ та |ромадянськоТ iдентичностi> вiд 13. |2.20ЗЗ Ns2834-IX.
URL : http s : //zakon. rada. gоч. Ua/l awslsho w/2 8 З 4 -20#Т еЯ
5. Указ Президента Украiни вiд 20.04.20|9 Ng |55120|9 <<ГIитання европейськоi та

евроатлантичноi iнтеграцiЬ>.
URL : http s : //zakon. rаdа. gоч. Uallaws/shoйl 5 5 l2 0 1 9#Text
6. Постанова Кабiнеry MiHicTpiB УкраiЪи вiд 2З.11.2011 Jф t341 <Про затвердження

НацiоналъноТ рамки кваrriфiкацifu (зi змiнами).
URL : http s : l l zakon. rada. gоч. ua/l aws/shoй 1 3 4 1 -20 l |-%DQ%BF #Text
7. Постанова Кабiнету MiHicTpiB вiд 29.04.2015 J\b266 пПро затвердження перелiку

галузей знань i спецiальностей, за якими здiйснюеться пiдготовка здобувачiв вищоi
освiти>> (у редакцii Постанова Кабiнету MiHicTpiB вiд |6.|2.2а22 }lb 1392).

1

8. Наказ MiHicTepcTBa освiти I науки УкраТни вiд а5.04.202З М 392 <Про особливостi
запровадженнrI змiн до перелiку галузей знань i спецiацьностей, за якими
здiйснюсться пiдготовка здобувачiв вищоТ освiти, затверджених постановою
Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 16 грулня 2а22 року Nэ |392>>, зареестровано в
MiHicTepcTBi юстицii Украiни |2 травня 202З р. за J'ф 806/З98б2.

URL: h 23#Text

IJRL:

URL:

S

9. Наказ MiHicTepcTBa освiти i науки Украiни <<Про затвердження стандарту вищоi освiти
за спецiалънiстю 076 <ПiдприемЕицтво, торгiвля та бiржова дiяльнiсть>) для першого
(бакалаврського) рiвня виrцоi освiтю> вiд 13.11.2018 р. JФ124З.

htto s ://mоп. sov.ua/storase/app/media/vi shcha-os vlta/ zaty er dzen i %2 0 stan darty l 20 1, 9 l I

U 0 5 l 07 Z-fmап .bankiv. sрrача. strakhuv-bakalavr- l.pdf
10. Наказ MiHicTepcTBa освiти i науки Украiгrи Ns704 вiд 22.06 .2а2| кПро затвердження

стандарту фаховоТ передвиlцоi освiти зi спецiальностi 076 Пiдпри€мництво, торгiвля
та бiржова дiяльнiсть освiтньо-професiйного ступеня <<фаховий молодший бакалавр>>

URL:h ttps://mon.gov.uals арпlmе d i а/F akhov ао/о2Oр 2aasy\ta/Zatverdйen
i. standarW l 2021 l 07 108/076.Pi torhivlya.ta. birzhova. diyal-
7 0 а .чtd.22.06.202i, .pdt

1 1 . Наказ MiHicTepcTBa освiти i науки УкраiЪи Ns 198 вiд 19.02 .2024 пПро внесеншI змiн
до стандарту фаховоi передвищоТ освiти зi спецiальностi 076 Пiдприемництво,
торгiвля та бiржова дiяльнiсть

IJRL: hД.ps:Zlmon.gov.u'
monlsite s l | В а|<hоу ао/о2 0osvita/Zatverdйeni. s

2l|9/076.Pi .ta.torh.NR- 1 98.vid 1 9.02.2024.pdf
12. Наказ MiHicTepcTBa освiти i науки Украiни вiд 01.06.2018 Ns 570 кПро затвердження
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типовоi освiтньоi процрами профiлъноi середнъоi освiти закладiв освiти, що
здiЙснюють пiдготовку молодших спецiалiстiв на ocнoBi базовоi загаJIьноi середньоi
освiти>>.

URL : http s : l l zakon. rada. gоч. ualradalshoйv0 5 7 07 29 - 18 # Text
13. Наказ MiHicTepcTBa освiти i науки УкраiЪи вiд 08.02.2022 Ns 130 оПро затвердженнrI

Порядку визнаннrI у вищiй i фаховiй передвищiй ocBiTi результатiв навчання,
здобутих цшяхом неф opMa_TlbHoi т#або iнформалъноi освiтю>.

URL : hftвs; /zаLо п .rаdаяqyдrl аw s/ shо цr,/ zаЗ 28 -22
14. Наказ Rержспоживстандарту вiд 28.10.2010 J',{b 327 <<Нацiона-пьний класифiкатор

УкраiЪи. Класифiкатор професiй Дt 003:2010>.
URL : http s ://zakon. rаdа. gоч. uаlrаdаlshойча З 27 609 - 1 0
15. Проект еС TLINING (приклади резулътатiв навчаннrI, компетентностей).
LIRL : http /www. unideusto. офuцiпящl
16. Нацiональний освiтньо-науковий глосарiй, 201 8.
URL:

URL
17. Розроблення ocBiTHix програм: методичнi рекомендацii, 2014.

MrZFlview

pdf
18. Методичнi рекомендацiТ щодо розроблення освiтньо-професiйноТ програми та

навч€uIьЕого плану пiдготовки здобувачiв фаховоТ передвищоТ освiти, 2022.
URL:

://ibhb.chnu.edu. о adsi fi 1е s/metodradaiRozrob 1

:ll е.

ооР FРо 2022.pdf
19. ESG 201'5 (Стандарти та рекомендацii Iз забезгtечення якостi в СIIВО).
URL: https://ihed.org.цalwp*content/uploads/2018/10/04 2016 ESG 2015.pdf
20. EQF 2а17 (европейсъка рамка квалiфiкацiй).
URL :httn s ://nublications. еurора. eu/err/publication-detai1/-/ oublicatior/ce ead97 0_ 518Ёllе7-

blennva

a5ca-O1aa75ed7| alllanpuase -en
https : //ес. europa. eu/ploteus/content/des criptors -раgе
21 . QF ЕНЕА 201 8 (Рамка квалiфiкацiй еIIВО).
IJRL: http://www.ehea. pload/document/ministerial dесlаrаtiопsЛНЕАРзris 2018

Communique Appendixlll 9 527 7 8.pdf
22. ISCED (Мiжнародна стандартна класифiкацiя освiти, МСКО) 201 1.

[lRL: htф://uis.unesco.org/l site s/de fault/fi 1е s/documents/intemational- standard-c 1 as s i fiс ation-

http://uis.unesco i c/intemational- standard-clas si Гrcation-education-isced
23. ISCED-F (МiжнародЕа стандартна класифiкацiя освiти - Га_гrузi, МСКО-Г) 2013.

une fi1 documents/intemati - classification-
of-education-fie f- educ ation- and-trainin g-2 0 1 З-detailed-field- descri onS-

enФdf
24. Положення про lrорядок розробки, впровадження та монiторинry освiтнъо*

професiнI"D( програм у КФКТI
URL:https://kkti.edu.ualwp-content/uploads/2024l0З/polozhennya-pro-monitorinq-opp.pdf
25. Постанова Про внесення змiни до перелiку галузей знанъ i спецiальностеЙ, за якими

здiйснrоеться пiдготовка здобувачiв вищоТ та фаховоТ передвищоТ освiти вiд
2|.02.2025 р. JФl88

show/188-2025-ц#TextURL :httos ://zakon.rada. sov.uallaws/l

21

of-education-isced-20 1 1 -en.pdf ;



6. Матрпця вiдповiдпостi впзначеппх Стапдартом компетеЕтностей IIацiоцальнiй рамцi квалiфiкоцiй (НРК)

Класифiкацiя
компетентностей за

нрк

Знання умiння/навички Комунiкацiя
Вiдповiдальнiсть i aBтoHoMiп

зн 1. Всебiчнi сгrецiалiзованi

емшiричнi та теоретичнi знання

у сферi навчання таlабо

професiйноi дiяльллостi,

усвiдомлення меж цих знtlнь

Ум 1. Широкий спектр

когнiтивних та практиlших

умiнь/навичок, необхiдних для

розв'язання складних задач у
спецiалiзованих сферах

професiйноi дiяльностi тdабо

навчання.

Ум 2. Знаходження творчих

рiшень або вiдповiдей на чiтко

визначенi KoHKpeTHi та абстрактнi

проблеми на ocHoBi iдентифiкацii

та застосуваннrI даfiих.

Ум З. Планування, аналiз,

контроль та оцiнювання власноi

роботи та роботи iнших осiб у
спецiалiзованому KoHTeKcTi

К 1. Взаемодiя з колегами,

керiвника:rли та клiснта"п,ли

у питаннях, що стосуються

розумiння, IIавичок та

дiяльностi у професiйнiй

сферi таlабо у сферi

навчання.

К 2. 
'Щонесення 

до

широкого кола осiб
(колеги, керiвники,

клiенти) власнOго

розумiння, знань, суджень,

досвiду, зокрема у сферi

професiйноi дiяльностi

ВА 1. Органiзацiя та нагляд

(уlравлiння) в контекстах

професiйноТ дiяльностi або

навча}Iия в умовах
непередбачуваних змiн.

ВА 2. Покращення результатiв
власноi дiяльностi i роботи
iнших.

В А 3, Здатнiсть прOдовжувати

навчання з деяким ступенем

автон<lмii

1
,, 3 4 5
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5

загальнi компетентностi

Спецiальнi компетентностi

вА2,вАз
вАз

вАl,вА2
вА 1,вА з

вАз
вА 1, вА2

вА2
вА2

вА 1, вА2
вА 1, вА2
вАl,вА2

вА2
BAl,BA2
вА 1, вА2

вА2
BAl,BA2
вА 1, вА2

вА2
вА2

Ум l,YM2

3

к 1, к2

4

зк1

1

Зн1

7

Умl,Ум2 к1Зн1зк2
Умl,Ум2,Ум3 Kl,K2зкз Зн1

YMi, Ум 2 к1зк4 Знl
к1Зн1 Умl,Ум2зк5

Зн1 Ум 1.Ум 2, Ум 3 к 1, к2зкб
Умl,Ум2,Ум3 к 1, к2зк7 Знl
YMi, Ум 2, Ум 3

Ум2,Ум3

кl,к2

кl,к2CKl

Зн1

Зн1

YMi, Ум 2 к1Зн1ск2
Ум2,Ум3 кl,к2скз Зн1

YMi Klск4 Зн1

Знl YMi к1
Ум 1,Ум2,Ум3 к1скб Зн1

Умl,Ум3 к2ск7 Знl
кl,к2Зн1 Умl,Ум2,Ум3ск8

Умl,Ум2,УмЗ кl,к2ск9 Зн1

Умl,Ум2,Ум3 кl,к2ск 10 Зн1

Зн1 YMl,YM2 кl,к2ск 1l

2з

J

зк8

ск5
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Компете
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ц
зк1 I

|- + "l- +

зк2 +

зкз + + + + + + + +, + + + + + + + + +

зк4 + + r + + + + + + + + + + + + +

зк5 +

зкб + + + + + + + -l-, +

зк7 l + + + + + + I + + + + + + +

зк8 + + + + + + + +

CKl + + + + + + + + + +

ск2 + + + + + + + + + +, + + + + +

скз + + + + + + + -t + +

ск4 + + + + + +

ск5 + + + + + +

скб + + + + + ,t +

ск7 + + + + + +

ск8 + + + + + + + +

ск9

ск10 + + +

ск1 1 + _] + +

8. IИатриця вiдповiдн ocTi ком петептностей ви пускника компонентам ОПII
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рн1 + + + + + + + + + + + l- + + +

рн2 + + + + + + + + + + + +

рнз + + + + + + + + + + + + + + + + +

рн4 + + + + + + + + + +

рн5 + + + + + + + + + + + + + + + + + +

рнб 1 + + + + + + + + + + + + + + + +

рн7 + + + + + + + + + + +

рн8 + + + + + + + + +

рн9 + + + + + + +

рн10 + + + + + +

PHll + + + + + +

рн12 + + + + + + +

рнlз + + + + + +

рн14 + + + + + + +

PHl5

рн16 -]- +

рн17 + + + ] +

PHl8 + + + + +

9. Матриця вiдповiдностi результатiв навчання ocBiTHiM компоцентам ОПП
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Аркуш ресстрацii змiн

J\b

пор !ата
Пункти, до яких вносяться

змiни
Iнiцiатор

змiни
П.I,Б. що вiдповiдас

за внесення змiн Пiдпис

1 Включили дисциплiну
фiзичне виховання в
позакредитний освiтнiй
компонент

Якшина Т.П. Пономарелrко М.М.

2 Включили дисциплiну
ОК11 Основи на}кових
дослiдженъ

Пономаренко
м.м.

Пономаренко М.М.

a
J ОК1 Iсторiя украТнськоi

державностi та культури -
зменшено кiлькiсть кредитiв
збдо4

Яцеленко
о.л._
стейкхолдер

Пономаренко М.М.

4 Збiльшили кiлькiсть кредитiв
для ОК15 Комерuiйна
дiяльнiстьзбна8

Пономаренко
м.м.

Пономареrгко М.М.

5 Було видiлено по 1 кредиту в
самостiйцч робоry лля
пiдготовки до Екзамену у Bcix
ОК в яких BiH передбачений, а
також для написання курсово?

роботи

Яцеленко
о.л._
стейкхолдер

Пономаренко М.М.
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рЕцЕнзIя
на ОПП <Комерчiйна дiяльнiсть>>

Освiтньо-професiйний ступiнь - фаховий молодший бакалавр
Спецiальнiсть - D7 Торгiвля

Галузь знань - D Бiзнес, адмiнiстрування та право
КиiЪського фахового коледжу транспортноi iнфраструктури

Освiтньо-профеоiйна програма <Комерчiйна дiяльнiсть) спрямована на вивчення

значноТ кiлькостi ocBiTHix компонент з метою поглиблення знань та формування навичок у
здобувачiв освiти шо до провадження пiдприемницькоТ дiяльностi з врахуванням сучасних

проблем i високого рiвня KoHKypeHuii. органiзацiТ ефективноТ торгiвлi, пiдвищення

результатiв комерчiйноТ дiяльностi.

Програмнi результати майбутнього фахiвця сформованi в данiй ocBiTHbo-

професiйнiй програмi як комбiнацiя знань BMiHb та навичок, способiв мислення та

розв'язання конкретних завдань, професiйних якостейо морально-етичних цiнностей, i

формують здатнiсть особи успiшно здiйснювати подчrльшу освiтню та професiйну

дiяльнiсть.

Програма складена в логiчнiй послiдовностi вивчення дисциплiн, pauioнaJTbнo

посднанi теоретичне i практичне навчання. У нiй визначенi: загальна iнформацiя, мета,

характеристика освiтньо-професiйноi програми, придатнiсть випускникiв дс

працевлаштування та подальшого навчання, викладання та оцiнювання, програмнi

компетентностi, якi формуються в процесi навчання, ресурсне забезпечення реалiзачii

програми. Компоненти освiтньо-професiйноi програми с обов'язковi та вибiрковi, якi

покликанi формувати загальнi та спецiаrrьнi компетентностi у вiдповiдностi до

запропонованоi програми. Спецiальнi компетентностi носять практичний характер i

необхiднi у професiйнiй дiяльностi майбутнiх фахiвчiв. Враховуючи вищезазначене,

вважаемо, що освiтньо-професiйна програма може бути рекомендована для пiдготовки

фахового молодшого бакалавра за спецiальнiстю D7 кТоргiвля>.

Рецензент:
Менелжер вiддiлу МТЗ та
<I_{eHTp з булiвничтва та
споруд) АТ <Укрзалiзниця>

23 червня 2025р

ткАчЕнкоАrrдрiй
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рЕцЕнзIя
на ОПП <<Комерцiйна дiяльнiсть>>

освiтньо-професiйного сryпiню фаховий молодший бакалавр
Спецiальнiсть D7 Торгiвля

Галузь знань - D Бiзнес, адмiнiстрування та право
КиiЪського фахового коледжу транспортноi iнфраструктури

Освiтньо-професiйна програма спецiальностi D7 <Комерuiйна дiяльнiсть> е

актуальною, вiдповiдае сr{асним вимогам ринку працi та спрямована на пiдготовку

конкурентоспроможних фахiвцiв, здатних здiйснювати ефективну торговельну, ана:liтичну

та управлiнську дiяльнiсть в умовах ринковоi економiки.

Програма охоплюс широкий спектр фахових дисциплiн, що забезпечують формування

{рунтовних знань у сферi товарознавства, органiзацii та технологii торговельноi справи,

основ комерчiйноi дiяльностi, маркетингу, логiстики, економiки пiдприемств, правового

регулювання господарськоi дiяльностi тощо.

Сильними сторонаI4и програми е:

- практична спрямованiсть навчання з урахуванням потреб роботодавцiв;

- достатнiй обсяг навчальних практик та стажувань на базi торговельних пiдприемств;

- мiждисциплiнарний пiдхiд у пiдготовцi фахiвцiв;

- формування навичок пiдприемницькоi, комерцiйноi та управлiнськоТ дiяльностi;

- вlrровадження iнновацiйних методiв навчання, зокрема кейсiв, тренiнгiв, дiлових

lгор.

Освiтня програма вiдповiдас стандартам фаховоi передвищоТ освiти, мас чiтко

визначенi компетентностi випускника, сшрияс формуванню як фахових, так i зчгаJIьних

(соцiальних, комунiкативних, iнформацiйно-цифрових) компетентностей.

Разом тим, доцiльно продовжити роботу над оновленням змiсту деяких дисциплiн

вiдповiдно з до ocTaнHix тенденцiй цифровiзацii торгiвлi та електронноi комерцii.

З метою формування у студентiв професiйноi компетентностi, пов'язаноi зi знаннями

та навичкаI\dи, необхiдними для проведення наукових дослiджень у сферi комерчiйноi

дiяльностi, € впровадження до навч€tльного плану окремоТ дисциплiни кОснови наукових

дослiджень>. iТ вивчення дозволить розумiти основи наукового пiзнання, методологiю та

методи дослiдження, а також умiння аналiзувати та узагЕrльнювати результати дослiджень,

глибше усвiдомити важливiсть моральних засад у дiяльностi комерсанта, його роль у системi

управлiння пiдприсмством, а також сформувати вiдповiдаJIьне ставлення до професiйноi

дiяльностi загалом.



У зв'язку з вищезазначениN,{, розроблену освiтньо-професiйну програму можна

рекомендувати до впровадження в освiтнiй процес для пiдготовки студентiв спецiальностi

D7 <Торгiвля>) (ОПП кКомерчiйна дiяльнiсть>) в межах галузi знань D <Бiзнес

адмiнiстрування та право)

Рецензент:
Заступник головного
бухгалтерського та

регiональноi фiлii
23 червня 2025р.

Bipa МАРКОВИЧ**



рЕцЕнзIя
на ОПП <Комерчiйна дiяльнiсть>>

Освiтньо-професiйний сryпiнь - фаховий молодший бакалавр
Спецiальнiсть - D7 Торгiвля

Галузь знань - D Бiзнес, адмiнiстрування та право
КиiЪсь кого фахового коледжу тра нспортноi iнф раструкryри

У прочесi пiдготовки майбутнiх фахiвцiв основним завданням с формування в них
необхiдних професiйних компетентностей, що забезпечують ефективне вирiшення
конкретних практичних завдань, пов'язаних з органiзацiсю та функuiонуванням
комершiйноi дiяльностi пiдприсмницьких структур, торгiвельних пiдприсмств, органiзацiй

рiзних форм власностi, ix розвитком i пiдвищенням рiвня конкурентоспроможностi.
Освiтньо-професiйна програма <Комерчiйна дiяльнiсть) для пiдготовки фахових

молодших бакалаврiв за спецiальнiстю D] <Торгiвля>> галузi знань D <Бiзнес,

адмiнiстрування та право), за якою здiйснюеться навчання в Киiвському фаховому
коледжi транспортноТ iнфраструктури, була розроблена робочою групою ОПП
<Комерrriйна дiяльнiсть) з урахуванням потреб ринку працi, поло}кень Стандарту фаховоi
передвищоi освiти, побаясань роботодавцiв та iнших зацiкавлених cTopiH.

У межах програми чiтко окреслено мету, завдання й змiст пiдготовки. Вона с
унiкаrrьною завдяки своiй спрямованостi на практичну й фахову пiдготовку спецiа_гtiстiв,

здатних вирiшувати рiзноманiтнi професiйнi ситуацii в рiзнlлх секторах економiки,
використовуючи сучаснi iнструменти управлiння та адллiнiстрування в пiдприемницькiй i
торговельнiй дiяльностi. Такохt передбачасться формування у здобувачiв освiти
квалiфiкачii фахового молодшого бака,чавра з пiдприсмництва та торгiвлi, необхiдних
yMiHb для успiшного виконання професiйних обов'язкiв у рiзних напрямах дiяльностi
пiдприемств, а такоя( аналiтичного мислення, rрунтовних теоретичних знань i практичних
навичок.

Компетентностi, якi формуються в межах ОПП <Комерчiйна дiяльнiсть)), надають
випускникам змогу реалiзовувати програмнi результати навчання, що вiдповiдають
очiкуванням потенцiйних роботодавцiв. Структура навчаJIьного плану, послiдовнiсть
опанування дисциплiн, а також перелiк i обсяг обов'язкових та вибiркових компонентiв
повнiстю вiдповiдають структурно-логiчнiй моделi пiдготовки за спецiальнiстю D7
кТоргiвля>.

Освiтньо-професiйна програма <Комерчiйна дiяльнiсть) с затребуваною, вiдповiдас
освiтнiй характеристицi пiдготовки фахiвцiв за спецiальнiстю D7 кТоргiвля> й може бути

рекомендована для впровадження в освiтнiй процес Киiвського фахового коледжу
транспортноi iнфраструктури.

Рецензент:

Щиректор Щепартаменту
iнформаuiйних технологiй
ТОВ кДенДI-ЛОГIСТИК)) тетяна ЧАЙкоВСЬкА
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23 червня 2025 року


